PLAN D’ ACTIONS du DISTRICT MARNE de FOOTBALL
Saison 2019-2020

Ce plan d'actions se décline a partir des orientations régionales gue sont les 3 poles de I' ETR ci-dessous :

1. Développement 2. Parcours de

et animation Performance 3. Formations

des pratiques Fédéral

complétés par un triple objectif

(tenant compte de 'existant)
! ! 1
4. La structuration des clubs 5. Veéhiculer, promouvoir les 6. Valoriser/ soutenir les
Accompagnement et valeurs éducatives du football clubs qui se montrent les plus
développement des projets =>» affirmer les fonctions éducative, dynamiques et engagés dans
+ Label Jeunes sociale et sociétale du football. les orientations fédérales

Ces orientations et le plan d’actions techniques sont menés a partir du schéma de fonctionnement suivant :

1. Péle D.AP 4. Structuration 2. Péle P.P.F 3. Péle Formations
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Plan d’Actions Techniques du District Marne de Football

| 2. Pole P.P.F

2.2, Sections Sportives 6°™-3*™ colléges
Accompagnement, suivi, évaluation

2.1. Détections U13/U15 Gargons + Filles + GdB
+ U15/ U18 Futsal (+ sélections départementales)
Crientations sur les filiéres de formation + Labe! Jeunes

A ce jour, le P.P.F sur le District Marne de Football représente 2580 licenciés (Gargons et filles) concernés par
les actions de détections, de sélections, de suivi, et les Sections Sportives Football 1* cycle.

2.1. Détections/ sélections Gargons et Filles

2.1.1. Etat des lieux / Diagnostic : Gargons Filles
uU13 U14 U156 U13F U14F U156F
Nb licenciés 619 540 481 64 52 53
Nb clubs ayant 1 équipe 44 30 7 5
Nb équipes évoluant au niveau régional 5 14 | 5

Moyens existants :
» une Commission Technique fonctionnant sur la stabilité, avec 5 critéres d’appartenance :
compétences, engagement sur 4 ans, état d’esprit, disponibilité, indépendance vis-a vis des clubs
Note : la majorité des membres font partie de cette Commission depuis plus de 10 ans.
4 3 6 éducateurs-ressources viennent en appui ponctuellement selon les besoins.

> utilisation des critéres de détection fédéraux (qui ont été simplifiés).

» démarche : les listes des joueurs convoqués sont réalisées & partir des observations sur :
> les matches des différentes compétitions (critérium, championnats, Festival U13)
= les compétitions UNSS des Sections Sportives Football
= les phases de détection de secteur

» apport d'un référent gardien de but cette saison sur toutes les phases de détection U13 (en formation BMF)

Bilan 2018-2019 :

’an_'e bre Détection {1°= tours) Pré-Sélection Sélection (= finale départ.)
1522'%‘;‘ oLer Nbre joueurs Nbre joueurs Nbre joueurs
compét, ompe convoqués | présents | convoqués | présents convoqués
U15G 164 (34%)| © L0 56 30 711)| 29 17 (16/01) 17 (15112)
eLUrs
06 | - [sagewn)| copems| 61 i) B 17 (16/01 17 (16/01
SRl puis 25 @/01)| 25 e (16/01)
34 (20/03) 34
U13 G 32 | 272(42%)| 34 (20/03) 34 35 (13/04) 34 (13/04)
52 (27/03) 49
U15F A 40 (75 %) 21 (3110) 16 10 10
U14F 3567 %) 21(02/02) 21 8 8
U13 F 5 44 (65 %) 28 25

Chifires importants : = 40 % des licenciés U13 ont &té vus (dont tous ceux évoluant aux 3 premiers niveaux de compétition)
= 28 % des licenciés U14 ont été vus (dont tous ceux évoluant aux 2 premiers niveaux de compétition)
<> 34 % des licenciés U15 ont été vus (dont tous ceux évoluant aux 3 premiers niveaux de compétition)

2.1.2. Objectifs 2019-2020 et évaluation :

> continuité des saisons précédentes (Gargons et Filles) = suivi des joueurs (en compétitions) + détections
> rester avec les mémes éducateurs dans l'encadrement des actions = stabilité (connaissance des critéres, de la démarche)
» renforcement des détections et du suivi des U13F-U14F-U15F + détections/suivi Gardiens de but U13-U15
» rajout des détections FUTSAL U15 et U18 (période novembre-décembre)
» planification et démarche
e identification et sollicitation d'un éducateur, spécialiste Futsal, en appui.
e en compiément : étude sur la mise en place de compétitions Futsal de Jeunes U14, incorporée dans le
calendrier 2019-2020 {harmonisation avec les Ardennes pour le niveau R3).
Réflexion avec le CT DAP et la Commission des compétitions + Commission Futsal




2.2. Sections Sportives Football 1¢" cycle 6°™¢-3éme

2.2.1. Etat des lieux / Diagnostic :

Colléege COLBERT

‘ g Te— Lycée COLBERT
Collége R.SIROT (Gueux) (6% & 3™, public) (2¢me-1%re_Terminale, public)

(68™= & 3%, public)

Collége F. Legros
(6°™ a 32 public)

Coliége SACRE-CCEUR
(6%™e & 3% — privé)

REIMS

Collége St ETIENNE
(6*™e 3 3%8me _ privé)

ER RNAY. CHALONS

O
VITRY
O

Colléqe COTE-LEGRIS

(6%™e & 3¢me public)

Lycée Jean Talon
2% 1%¢ Terminale, général et
professionnel, public)
se transforme en Section
FUTSAL second cycle

SEZANNE

College de la
Fontaine du Vé
(68me 3 3*me public)

College Pierre-Gilles DE GENES
de Frignicourt (6* a 3¢, public)

> O sections 1% cycle existantes (plan de développement initié en 2000-2001)
> maillage territorial effectué a partir des bassins de licenciés et des clubs de niveau régional/ national

> 295 éléves dans les 9 structures, soit 10 % des effectifs (2880 licencies U12/U15 G + F)
(voir tableau des effectifs en annexe avec les horaires des séances par structure)

» critéres de fonctionnement différents : autonomies pour certaines {profs d’EPS titulaires du BEF),
intervenants clubs ou mairies pour d'autres.

au moins une visite par an effectué dans chaque section

arrét d'une section en juin 2019 (Ste Ménéhould) dans son fonctionnement actuel (transformé en horaires aménagés)
freins au fonctionnement identifiés pour 3 structures

bonne relation avec l'lnspection Académique (chargée de mission auprés des Sections Sportives Scolaires)
plan de communication envers les clubs (diffusion sur le site du District, mail aux clubs)

accompagnement du District :

« accompagnement financier : mis en place d’une part fixe et d'une part variable en fonction de I'adhésion etla
participation des structures aux orientations fédérales (voir courrier en annexe adressé aux chefs d'établissement).

¢ valorisation de la meilleure production départementale sur la « Quinzaine du Foot citoyen », en invitant
I'ensemble des éléves a un match de Coupe du Monde Féminine.

VYV VV VY

2.2.2, Objectifs 2019-2020 :
» assurer la continuité des structures

» poursuivre une communication réguliére avec les responsables techniques et pédagogiques des
sections TOUT au LONG de la saison.

> traiter les difficultés de fonctionnement identifiées sur 3 SSF (Sézanne, Colbert et Vitry-le-Frangois)
Se rapprocher des clubs et des élus (objectif : ne pas fermer la Section Football de Sézanne)

> ouvrir la section féminine 62me-4¢me dy collége Paul Fort de Reims et asseoir son fonctionnement.
(refation avec les clubs & section féminine pour développer leur projet de structuration)
> mise en place d'une démarche pour améliorer l'identification du potentiel a I'entrée (catégorie U11)
¢ concertation avec le stade de Reims et programmation de rassemblements U11 (relations avec les clubs)
> sensibiliser/ orienter les responsables et intervenants au développement de la pratique Futsal.
»

poursuite de la promotion et la valorisation des structures (communication sur le site, page facebook,
visites d'accompagnement des clubs, ...)

¥ réactualisation de toutes les conventions de fonctionnement.

2.2.3. critéres d'évaluation :
> pérennisation des 8 structures, maintien des effectifs (10 % des licenciés), attribution du Label féderal
> 100 % de présence a la journée de formation continue et de participation a la « Quinzaine du foot »




3. Péle Formations

3.1. Bilan saison 2018-2019 : Nbre candidats
12 formations inscrits | présents | attestés| Dt femmes
{sur 16) LIEU DATES/Horaires 195 166 166
Module U7 StMARTIN sfe Pré Samedi 27 Octobre 2018 3 ANNULE §¥
Module U7 Reims Ste ANNE Samedi 3 Novembre 2018 17 15 15 4
Module U7 SOMSOIS Samedi 17 Novembre 2018 1
Module U7 MAGENTA Samedi 16 Décembre 2018 17 15 15 3
Module U9 TAISSY Me 3 et 10 oct + Sa 6 oct. 2018 20 15 15 2
Module U3 SEZANNE Samedis 13 et 20 octobre 2018
Module U9 MOURMELON Sa 20 octo + Jeudi 1er nov. 2019 13 13 13 1
Module U9 EPERNAY Lundi 22 + Mardi 23 Octobre 2018 1 1 1
Module U9 Reims Ste ANNE | Ve 22 + Samedi 23 Février 2019 19 14 14 3
Module U11 FAGNIERES Ve 7, Sa 8, Di 9 septembre 2018 18 18 18 1
Module U11 | CORMONTREUL | Sa15,Di16,Sa22sept.2018 | 3 | [NINUES
Module U11 VENTEUIL Jeudi 1er + Samedi 3 Nov. 2018 17 15 15 0
du Lundi 22 au Jeudi 25 18 18 16
C.F.F1 EPERNAY Octobre 2018 Altota MLUD >
Mod. FUTSAL découv CREPS de REIMS Samedi 1er Décembre 2018 17 16 16 9
Module Animatrice EPERNAY Sa 29 Septembre 2018 14 12 12 12
Module Animatrice | REIMS Neuvillette Samedi 2 Mars 2019 17 14 14 14
ADR 1) OO0 a ¢ » [fa
H < A R 0 3 () R 3 § OREA
Nbre participations 17 9 7 1 3 9 3 5
Nbre joumées de format® 15 7 515 0,5 2 6 3 4 43
Nbre heures 150 56 40 3 16 48 24 32 369

a)_+ 34 % d'éducateurs formés par rapport a N-1 (mais cela vient aussi des « animatrices », volume + important)

b) remarques sur les formations programmeées :

= Module U7 : 2 sessions annulées (St Martin s/Pré et Somsois). Peu de demandes des clubs

o difficulté a programmer les sessions a I'avance et a recenser des candidats

o certains secteurs sont peu demandeurs (Chalons, Vitry-le-Francois)
Pourtant, cette saison, les modules ont été retardés début novembre sur demande des clubs (qui ne
sont pas préts en oclobre pour envoyer des candidats)

= Module U9 : Module U3 annulé 4 Sézanne
Peu ou PAS de demandes des ciubs du secteur de Sézanne/ Epernay/ Chalons et Vitry-le-Frangois

¢) analyse et réflexion sur la programmation des modules :
= les clubs n'ont pas la visibilité pour programmer un module longtemps a l'avance
= La grande majorité des clubs identifie TARDIVEMENT les encadrants des équipes U7, U9 et U11 :
s encadrement U11 = début septembre
* puis leur encadrement U9 =» la mi-septembre (voire fin septembre)
e et leur encadrement U7 =» fin septembre ou début octobre (1° date des plateaux).

= Pour les catégories U7 et U9, les clubs ne sont pas en mesure d'IDENTIFIER et de proposer des

candidats AVANT la mi ou fin octobre (vacances de la Toussaint)

= Les modules U7, U9, U11 :
e étude (en cours) sur 'encadrement des équipes sur les 5 secteurs géographiques U7/U11.
» & partir des constats, sonder les clubs pour les demandes de formation, et les rencontrer lors des JND
U7 et U2 (18 et 19 mai 2019). Cela a été fait (le traitement des données sera réalisé d'ici fin aoat).




3.2. Objectifs saison 2019-2020

= réalisation d’au minimum de 2 modules U7, 2 modules U9, 2 modules U11, et 1 CFF1
= réalisation d’un module Futsal découverte et & minima d’un Module Animatrice

= Incidences et élaboration du planning 2019-2020 :
¢ Sessions décentralisées dans les clubs, cela est bien compris, et (SR R=1V NN CRTaETe]))
« Période a éviter : celle des vendanges et 2™ quinzaine de septembre (journées d’accueil U7, U9, U11).

¢ Programmer une session apres avoir identifié un potentiel de 10 candidats minimum (elle sera
maintenue a partir de 12). Sans cette condition, le Module ne sera pas programmé.
En effet 'année derniére, TROP de modules ont été annulés (4), car ils ont é&té programmeés alors
qu'il n'y avait pas le potentie! de candidats. On ne veut donc plus étre confronté a ce genre de situation
qui pénalise les clubs mais aussi 'encadrement, en bloquant des disponibilités pour rien.
Laisser certains samedis de disponibles en octobre-novembre, afin de répondre aux demandes des
clubs qui se manifesteraient a cette période

« Pour certains secteurs, ne pas programmer de module chaque saison (pas le potentiel pour avoir
12 candidats chaque saison sur la méme catégorie).

= pour la catégorie U7, étudier |a faisabilité d’organiser la pratique par secteur géographique, en identifiant un
samedi de libre dans le planning (octobre/novembre) pour programmer une session du Module U7. :
e le vendredi 1* novembre pour le secteur d'Epernay (a Dizy ou synthétique d’Epernay)
¢ le samedi 2 novembre pour le secteur de Vitry-le-Frangois (peut étre Marolles)
¢ le samedi 9 ou 16 novembre pour le secteur de Reims (synthétique Cormontreuil ou La Neuvillette ?)

= CFF1 : rester sur la période des vacances de la Toussaint qui parait bien adaptée (début de saison)
= rapprocher la programmation des modules par rapport a la structuration des clubs (fien avec le Label Jeunes)
= poursuite de la valorisation des clubs qui accueillent un module, par une dotation en matériel :

Module 1 jour 2 ballons Nike | 12 cerceaux plats (2 couleurs) | 1 échelle de rythme |  Valeur totale : 100 Eur.

ou

Madule 2 jours 4 ballons Nike 12 cerceaux plats (2 couleurs) | jeu de coupelles

Valeur totale ; 140 Eur.

= amélioration de la communication et de la promotion :
e parution des compte-rendus sur le site du District

» interview candidats et candidates (vidéos a diffuser sur la page facebook du District)
Solliciter Jean-Philippe Lefévre (vidéos)
+ sollicitation de la presse locale (voir club-support)

= Critéres d'évaluation :
« nombre de candidats et candidates formés = identique saison 2018-2019 =125

¢ 30 animatrices supplémentaires formées

s 1 module U7 + 1 module U9 + 1 module U11 a minima DANS CHAQUE secteur tous les 3 ans.



